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A 16/2009. (1V. 28.) Tobbcélu Tars. hat.
melléklete

EVES ELLENORZESI ES
EVES OSSZEFOGLALO
ELLENORZESI JELENTES

Kiskorosi Tobbeelu Kistérségi Tarsulas
fenntartasaban miikodo koltségvetési szervek €s a
belsdellendrzeési tarsulasban résztvevd onkormanyzatok
2008. évi belso ellenOrzési kotelezettsegenek
teljesitéserol



I.A BELSO ELLENORZES ALTAL VEGZETT TEVEKENYSEGEK BEMUTATASA

a) A tervfeladatok teljesitésének értékelése:

A Téarsulasban részt vevd onkormanyzatok kozil Kiskdros Varos és a Kecel Varos
Polgarmesteri Hivatala sajat alkalmazéaséban 1évo bels6 ellendrokkel latja el ezt a feladatot. A
tobbi telepiilés esetében a belsd ellendrzési tevékenységet megbizasi szerzodés keretében a
kovetkezo vallalkozasok végezték 2008. évben:

Kocsoné Kiirti Maria : 1zsak - Polgdrmesteri Hivatal
CASH-INFO Bt: Bocsa - Polgarmesteri Hivatal
Csaszartoltés - Polgarmesteri Hivatal
Csengdd - Polgarmesteri Hivatal
- Familia SzAK
Kaskantyt- Polgadrmesteri Hivatal
Péhi — Polgarmesteri Hivatal
Soltszentimre — Polgarmesteri Hivatal
Tazlar — Polgarmesteri Hivatal
Tabdi — Polgérmesteri Hivatal
VINCENT Auditor Kft. Akasztd — Polgarmesteri Hivatal
- Csaladsegitd Szolgalat
Soltvadkert — Polgarmesteri Hivatal
- Vadkert Komszolg. Kft

2008. év marciusaig a 2008. évi ellendrzési tervben foglalt feladatokat a fent nevezett
vallalkozasok lattak el kiilon eseti megbizasi szerz6dés keretében. A 2008/2009. tanévtol
kezdbdéen a Fillopszallasi Altalanos Iskola és a Fiilopszallasi Napkozi Otthonos Ovoda is a
Kiskérosi Tobbeélu  Kistérségi  Tarulas fenntartasa ald tartozd Egységes Iskola
tagintézményévé valt.

2008. marcius 01.-t6] a Kistérségi Tarsulas fiiggetlenitett belsé ellenéreként Balazsné Gulyas

Annamaria keriilt felvételre napi 8 oraban. Feladata a Tarulas fenntartasiban miik6do
intézmények ellendrzése, ezt a feladatot a Kiskorosi Tobbeélu Kistérségi Téarulds Tandcsa
75/2007.(X1. 21.) hatarozata alapjan elfogadott 2008. évi ellendrzési terv szerint a kdvetkezd
intézményeknél végzi:

KTKT Tagévodai:

- Bodcsa Napkozi Otthonos Tagdvoda
- Csaszartoltés Napkozi Otthonos Tagovoda



- Csengdd Napkozi Otthonos Tagévoda

- Imrehegy Napkozi Otthonos Tagovoda

- Kaskantyu Napkozi Otthonos Tagévoda

- Péhi Napko6zi Otthonos Tagovoda

- Soltszentimre Napkozi Otthonos Tagdvoda
- Tabdi Napkozi Otthonos Tagovoda

- Tazlar Napkdzi Otthonos Tagovoda

- Kiskdros Arpad Utcai Tagovoda

- Kisk6ros Mohacsi Utcai Tagdvoda

- Kiskodros Batthyany Utcai Tagovoda

- Erdételki Tagbévoda

- Kiskodros Thokoly Utcai Tagovoda

- Kiskdros Sziicsi Tagovoda

- Fiilopszallas Napkozi Otthonos Tagdvoda

KTKT Altalanos Iskolai:

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Bocsai Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Csaszartoltési Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Csengddi Altaldnos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Imrehegyi Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Kaskantyui Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Arany Janos Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Bem Jozsef Altaldnos Iskolaja

- KTKT Altalénos Iskola és Kozépiskola, Petdfi Sandor Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Petéfi Sandor Gimnazium, Kertészeti
Szakkozépiskolaja

- KTKT Altalénos Iskola és Kozépiskola, Wattay Kozépiskola és Szakiskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és K6zépiskola, Pahi Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Soltszentimre Altaldnos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Kossuth Lajos Altalanos Iskola

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Tabdi Altalanos Iskolaja

- KTKT Altalanos Iskola és Kozépiskola, Tazlar Altalanos Iskolaja

KTKT Egységes Iskola és Szakiskola:

- KTKT Egys. Iskola és Szakiskola, Wattay Kdzépiskola és Szakiskolaja
- KTKT Egys. Iskola és Szakiskola, Petéfi Sdndor Gimnazium

KTKT Egységes Iskola és Szakiskola Kollégiuma:

- KTKT Kollégium, Pet6fi Sandor Kollégiuma

KTKT Idosek Otthona:



- KTKT Kiskorosi és Csaszartoltési Idosek Otthona

1. Az ellendrzeések, tervben foglalt feladatok teliesitésének értékelése, a tervidl valo
eltérések indoka, a terven feliili ellendrzések indokoltsaga

A 2008. évi ellendrzési tervben foglalt 12 vizsgalatbol 10 valdosult meg az adott évben, a
vizsgalt teriiletek az intézményeknél az alabbiak voltak:

1. KTKT KiskOrosi ¢és Csaszartoltési Idések Otthona szakmai munkdjanak és
gazdalkodasanak atfogo ellendrzése a 2006-2007. évekre vonatkozdan.

( Kiskorosi és Csaszartoltési Idések Otthona)

2. KTKT Egységes Kozoktatasi Intézménye 2007. évi normativ allami tAmogatasokkal
val6 elszdmoléasanak ellendrzése.
( Kozoktatasi tagintézmények)

3. A KTKT Egységes Kozoktatasi Intézménye 2007/2008. II. félévi tantargy
felosztasanak ellendrzése.
( Kozoktatasi Intézmények Altalanos, Kozép és Szakiskolai)

4. A KTKT Egységes Kozoktatasi Intézménye 2007/2008. tanévre alkalmazott talora
elszamolasanak ellendrzése.
( Kbzoktatasi tagintézmények)

5. A Térsulas kdzpontositott feladat ellatdsdhoz kapcsolddd normativak igénylésének és
felhaszndlasanak eldzetes ellendrzése.
( Kistérségi Iroda)

6. Feladat-ellatasi terv célellenOrzése.
( Kbzoktatasi tagintézmények)

7. A Kistérségi Iroda készpénzforgalom-kezelésének célellendrzése.
( Kistérseégi Iroda)

8. A KTKT Egységes Kozoktatasi Intézmény  tagintézményeinek a
tankonyvrendeléssel, kifizetéssel és normativ allami hozzajarulas felhasznalasaval
kapcsolatos feladatok célellendrzése.

( Kbzoktatasi tagintézmények)

9. A KTKT Kisk6rosi és Csaszartoltési Idések Otthona 2007.¢vi normativ allami
tdmogatasokkal valo elszamolasanak ellenérzése.
(a tervezett id6ben vezetdi ellendrzés keretében valosult meg)



10. A Kistérségi Tarsulas Intézményei 2007. évi pénzmaradvanyanak vizsgalata.
(‘a tervezett id6ben vezetdi ellendrzés keretében valosult meg)

2. A 2008. évi tervben szereplo, de meg nem valosult vizsgalatok:

1. A KTKT Egységes Kozoktatasi Intézménye miikddésének hatékonysagi ellendrzése.
(12009 éves tervbe beépitve)

2. A KTKT Egységes Kozoktatasi Intézménye Ugyrendjének célellenérzése.
(2009 éves tervbe beépitve)

3. 2008. évben a terven feliili ellenorzések:

1. A KTKT Kozoktatasi Intézményeiben a 2007/2008. tanév II. félévben a gyermek
étkeztetés elszamolasa.

2. A KTKT Kozoktatasi Intézményeiben a 2007/2008. tanévben az iskolatej
elszdmolésa.

3. Az ellatottak felvétele, nyilvantartasa, az intézmény pénz ¢és vagyongazdalkodas
vizsgélatanak utoellendrzése.

A tervt6l valo eltérés indokai:

Az éves ellendrzési tervben eldirt ellendrzések megfeleld kapacitas hidny miatt maradt el.
A Tarulas altal fenntartott intézmények ellendrzésére alkalmazott belsd ellendri allas marcius
Ota van betdltve, valamint az egységes kozoktatasi rendszerben résztvevd nagy intézményi
l1étszam miatt, az egy-egy ellendrzésre szamolt revizori napok szamat az esetek tobbségében
tulléptiik, ebbdl adoddan maradt el a két tervezett ellendrzés. A 2007. évvégén bekdvetkezett
személyi valtozasok és a palyaztatds elhuzodasa miatt a tervben kitlizott feladatok is
elhuzodtak, illetve nem teljesiiltek.

A terven feliili ellen6rzések indokai:

A Kozoktatasi Intézményekben a terven feliili ellendrzéseket azért tartottuk sziikségesnek,
hogy az ellendrzés soran fel tudjuk tarni azokat a hidnyossagokat, amik sziikségesek ahhoz,
hogy a 2008/2009. tanévben a tarsult Intézmények mar egy egységes rendszer alapjan
tudjanak dolgozni. A Kiskoérosi és Csaszartoltési Idosek Otthona esetében a feltart
hianyossagok tették indokoltta az utoéellendrzést.



b) Az ellenérzések személyi feltételeinek megléte:

A Térsulas 133/2005. sz. hatdrozataval vette fel a belsd ellendri feladatok tarsult forméaban
torténd ellatasat. A 2008. évben a feladat ellatdsa a kdvetkezoképpen alakult. Az év elejétdl
kezdve a megbizasi szerzodésben foglaltak alapjan a feladat ellatasaval — megbizott
vallalkozasok végezték az ellendrzéseket. A Tarsulasnal 2007. év végén bekovetkezett
személyi jellegli valtozasok kovetkeztében €s a palyaztatas elhizodasa miatt, csak marciustol
keriilt felvételre egy 0 fiiggetlenitett belso ellendr.

A belso ellendri feladatok ellatasdhoz a jogszabalyokban foglalt képesitéssel rendelkezik a
belsd ellendr.
1996-ban a Budapesti Gazdasagi Foiskola posztgradualis képzésén, mint szakkdzgazda
diplomazott, valamint 2005-ben ugyanitt szerezte meg a mérlegképes konyveld képesitést.

A bels6 ellenér altal elvégzett ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet, melyet a KTKT
Kistérségi Iroddjan ( Kiskords Petdfi tér 2.) egy példany tarolunk.

2008. évben a belso ellendrzési feladatot harom megbizott vallalkozés és egy f6 a Tarulasnal

alkalmazotti jogviszonyban alloé személy latta el, teljes munkaidében.
c) Ellendrzések targyi feltételeinek megléte:

Az ellendrzésekhez alapvetden sziikséges targyi feltételek biztositottak voltak. A targyi
feltételek, sziikségletek felmérése folyamatos, igy az ellendrzések lefolytatdsahoz sziikséges
eszk6zok biztositottak. Az ellendrzések, kiemelten a helyszini ellenérzések hatékonysagat, az
ellenérzésre rendelkezésre allo idokeret kihasznélasat jelentdsen javitja a rendelkezésre allo
laptop.

d) Az ellenérzéseket segité egyéb tényezok:

Egyéb az ellendrzéseket jelentdsen segitd tényezok nem adodtak.

e) Az ellendrzéseket akadalyozo egyéb tényezok:

Egyéb az ellendrzéseket jelentdsen akadalyozo tényezdk nem adddtak.

f) Az ellendrzések fontosabb megallapitasai:

A megbizott vallalkozasok altal elvégzett ellendrzések megéllapitasai:

1)

A KTKT altal a fenntart6 oktatasi intézményeinek ellendrzése:



- A KTKT Egységes Kozoktatasi Intézménye 2007. évi normativ dllami tamogatasokkal
valo elszamolasanak ellendrzése.

Az ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy a vizsgalt tagintézményeket a kdzoktatasi
informacioés rendszer adatbazisdba bejelentették &és nyilvantartasba vették. Az
intézmények alapitd okirata megfelelt a kdzoktatasi és koltségvetési torvény vonatkozo
eléirasainak, az  igényjogosultsagot megalapozd tevékenységek a  jelzett
dokumentumban szerepeltek. A tagintézményeknél a statisztikai 1étszdm meghatarozésa
¢s normativ allami tdmogatas igénylése megfelelden tortént. Az ellendrzés soran egy —
egy alatdmasztdé dokumentumot hidnyolt az ellendr, ami utdlagos beszerzésére javaslatot
tett.

- A KTKT Egységes Iskola és Szakiskola  tanitasi idcokerete elszamolasanak
ellendrzésérol:

Az ellendrzés megallapitasai a kdvetkezOk voltak: A nagy mennyiségli dokumentacio
attekintése, tovabba a helyi ellendrzések azt igazoltak, hogy az iskola helyesen dontott a
TIK elszdmolasat segitd program bevezetésérdl. Természetesen sziikség van a rendszer
finomitasara, javitani lehet a kollégak adminisztracids fegyelmét, végezni kell az
intézményekben a folyamatos vezetdi ellendrzéseket, ami elvezethet oda, hogy mindaz

a csekély hiba is kikiiszobolhetd. Javasoltdk, hogy a TIK elszamolas tapasztalatait
Osszegezz€k, a problémakat fogalmazzak meg és juttassdk el a rendszergazddhoz.
Tovéabba javasoltak, hogy tegyék hatékonyabbd a belsd ellendrzési rendszert.

2))
A Tarsulasban résztvevo onkormanyzatoknal végzett belsd ellendrzések szerzddés alapjan:

- Az ipariizési adobevallasok ellenorzésérol.

Az ellendrzott vallalkozdsok nagy része iparlizési adod kotelezettségét hataridére
bevallotta, az adodalap megallapitdsa ¢és az add kiszdmitdsa a torvényi eldirasoknak
megfelel, az ellendrzés megallapitast nem tett. Az ellendrzésen megjelent vallalkozasok
koziil tobbnél is adohatralékot mutattak ki. A vallalkozok részére a konyvvezetéssel,
adobevallasaval kapcsolatos kérdésekben az ellendrzés segitséget nyujtott. Javaslatot
tettek, hogy az ellendrzéstdl tavol maradt vallalkozasoktol kérjék be a dokumentumokat
¢és végezzEk el az adategyeztetést, valamint az adohatralék behajtasarol intézkedjenek.

- A munkakori leirasok szabalyszeriiségi ellenorzésérol.



A vizsgalat soran megallapitottak, hogy az intézmény dolgozodinak munkakori leirdsai
Osszhangban vannak az ellatott feladatokkal. Minden helyi szabalyozésban
meghatarozott feladathoz a munkakori leirasok szerint megtalalhaté a munkat elvégzé
koztisztviseld. Az intézményben a munkakori leirdsok szerint a helyettesitési rend
kidolgozott. Javasoltdk néhany munkatars munkakori leirdsat kiegésziteni, tovabba
javasoltak a hivatalos munkarend betartasat.

Mobil telefon és az internet magancélu hasznalatanak vizsgalatarol.

Az ellenOrzés soran megallapitottak, hogy a mobil-telefon magancélu hasznalatanak és
az internet magancéli haszndlatanak elszdmoldsa miatt nem keletkezett személyi
jovedelemado befizetési kotelezettsége az intézménynek. A vezetékes telefon hasznalata
esetében a jelenlegi elszamolasi rendszer nem felel meg maradéktalanul annak a
feltételnek, amely biztositand az add és jarulékmentességet. Javasoltak, hogy a
mobiltelefon, a vezetékes telefon és az internet hasznalat joga és feltételei az intézmény
gazdalkodasi szabalyzataba, vagy kiilon szabalyzatba kertiljenek be.

A 2007. évi beruhazasok ellendrzése.

Az Onkormanyzat 2007. évben 44 beruhazast valdsitott meg . A beruhazasok
nyilvantartdsa jol attekinthetd, konnyen kezelheté. A moddositott eldiranyzatot nem
1épték tul a vizsgalt idoszakban. Javasoltdk egy megallapodas, a kotelezettségvallalas
nyilvantartdsanak, €és az alairasok sorrendjének jraszabalyozasat.

Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasanak ellendrzése.

Az ellendérzés megaéllapitotta, hogy a telepiilési dnkorméanyzat 2007. évi gazdalkodasa
soran a koltségvetési gazdalkodasra vonatkozo jogszabalyokat betartotta. A sziikos
anyagi lehetdségek keretein beliil biztositotta a mukodtetés folyamatossagat, palyazati
lehetdségeket kihasznalva bdvitette a felhaszndlasi célu feladatainak forrasat. Az évet
nem jelentdés Osszegli pénzmaradvannyal zartak. Jelentds értékli vagyonvesztés az
onkormanyzatot nem érte. Javasoltak, hogy a kdvetkezd évek tervezésénél figyelemmel
kell lenni a helyi bevételek novelésére, a palyazati lehetdségek maximalis
kihasznaléaséra.

A konyha kapacitasanak kihasznaltsagara, nyersanyagnormdak megallapitasara, teritési
dijak beszedésére és elszamolasara vonatkozo ellendrzés



Az ellendrzés soran megallapitottak, hogy az élelmezési nyersanyagok beszerzése, azok
raktari konyvelése, a felhasznalasra kiadott ¢élelmiszer dokumentéalasa rendben,
hibamentesen tortént meg. A téritési dijak beszedése a nyilvantartasoknak megfelelden
megtortént, azok befizetése az Onkorméanyzat szamlajara csekkeken keriilt feladasra.

A 2007. évi dllami normativik elszamoldsara, gondozasi dijak, étkezési téritési dijak
megdallapitasara és beszedésére vonatkozo ellendrzés

Megallapitast nyert, hogy egy belséleg gyartott szamitdégépes nyilvantartas
nyomtatvanyait haszndljdk. A szdmitdgépes alapadatok ennek ellenére a hivatalos
nyomtatvanyon feltiintetett adatokra épiiltek. Az Onkormanyzat felé¢ a befizetésekrol
kézzel vezetett Osszesito kimutatasokon szamoltak el, az elszamolasokban hibat nem
talaltak. Javasoltak, hogy a forgalomban 1év6 szamitogépes rendszerre térjenek at.

Az intézmeényi téritési dijak megallapitdasa, beszedésének vizsgalata

Az ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy az étkezésekr6l az élelmezésben
részesiilokrél napi nyilvantartast vezetnek. A nyilvantartas vezetése az eldirasoknak
megfelelt. A nyilvantartasokbol kiolvashat6, mely ellatottak fizetnek teljes téritési dijat,
illetve kik azok, akik 50 és 100 % kedvezményben részesiilnek. Az étkezok
nyilvantartdsa nyomtatvany alairasai hianyoznak, ami arra enged kovetkeztetni, hogy
ennek a feladatnak az elvégzése személyi feltételekkel nem volt biztositva.

2007. évi mérleg alatamaszto leltarozas ellenorzése

Az ellenérzés soran megallapitottak, hogy az dnkorményzat a 2007. évi mérlegéhez
sziikséges ¢év végi leltarozasi feladatainak idében eleget tett. A leltdrozas soran
betartottdk a helyi és jogszabalyi eldirasokat. Az elvégzett leltdrozasrol készitett
dokumentumok pontosan ellendrizhetéek, azokat tartalmilag és formailag helyesen
toltottek ki. A leltarozas soran megallapitott értékek és a mérlegben feltiintetett értékek
kozott eltérést nem tapasztaltak.

Konyha ellenorzése

Megallapitast nyert, hogy az Onkorményzati konyhanal tartott ellendrzés soran az
étkezési téritési dijak nyilvantartasanal, a pénziigyi elszdmolasoknal érdemi hidnyossag
nincs. Javasoltak, hogy az ellendri jelentésben leirt hianyossagokat téritési dij
meghatdrozasa, készpénz befizetés az Onkormanyzat szdmldjara, az éves kiadasok
pontosabb tervezése, azonban ki kell javitani.

2007. évi ipariizési és gépjarmiiado megallapitasa és beszedeése.

Az ellendrzés soran megallapitottdk, hogy a jovében mind a két addénemben
hatékonyabb és hatarozottabb térvényes lehetdségekkel kell €lni, hiszen a telepiilésen az
éves koltségvetés szamara a két adonembdl eredden néhany millié forint bevétel is
jelentds. Javasoltak, hogy a végrehajtasra atadhat6 ligyeket egy szerzddés keretén beliil
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adjak at egy onallé végrehajtonak és a kapcsolat a végrehajtd és a jegyzok kozott
folyamatos legyen.

- Miikédéssel kapcsolatos onkormanyzati és intézményi szabalyzatok attekintése,
ertékelése.
Normativ  hozzajarulasok  megdllapitasahoz ~ és  elszamolasahoz  sziikséges
adatszolgaltatas megbizhatosaganak ellendrzése részben onalloan  gazdalkodo
koltségvetési szerveknél.
Sajat bevételek alakulasa, eldiranyzatokkal valo 6sszhangjanak ellendrzése.
FEUVE rendszer alkalmazasaval kapcsolatos feladatok szabalyszeriiségi ellenorzése.

Megallapithatdo, hogy a gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok aktualizaldsa
megtortént, annak jogi hivatkozasa helyes. A szabalyzatok életbelépéséhez a jovahagyo
alairasan kiviil az érintettek aldirasa is szlikséges. A szabalyzatok nem rendelkeznek a
kihirdetés és megismerés modjardl. A munkakdri leirdsoknak mindazokat a feladatokat
tartalmaznia kell, amivel a szabalyzatok, utasitasok felhatalmazzak az illetdt, illetve az
érvényesitd esetében az irdsos megbizds is része a szabalyzatnak. A sajat bevételekkel
kapcsolatosan, feltétlen sziikséges az eldiranyzat analitika és a teljesitések folyamatos
egyeztetése. Javasoltdk, hogy a tanul6i tankonyv kedvezményeknél maradéktalanul be
kell tartani a Gyvt. eldirasait. Az 6vodai hianyzasok igazolasat meg kell kovetelni. Az
intézmény gazdalkodasi teriiletén dolgozok munkakori leirasat 6sszhangba kell hozni a
helyi szabalyzatokkal.

A tobbi a belsd ellenérzési feladat ellatdsaban érintett Onkormanyzat nem bocsajtotta
rendelkezésiinkre az éves Osszefoglald ellendri jelentés Osszeallitasahoz sziikséges ellendri
jelentéseket.

3)
A KTKT fenntartasaban 1évo intézmények belso ellenérzése:

- A KTKT Kiskords és Csaszartoltes Idosek Otthona — szakmai munkdjanak és
gazdalkodasanak atfogo ellenorzése a 2006-2007 évekre vonatkozoan.

Az intézmény miikodési szabalyzatai hidnyosak vagy nincs az intézményre aktualizalva.
Az ellatottak elhelyezéséhez , felvételéhez vagy az elégondozasdhoz kapcsolodo
dokumentumokat sok esetben nem, vagy hidnyosan toltotték ki. A téritési dij
megallapitasa a 2007. évre vonatkozdan, az immaterialis javak targyi eszkdzok vezetése
nem a jogszabalyoknak megfelelden tortént. Az intézménynél dolgozdok személyi anyaga
sok esetben hidnyos. A beszdmolot alatamasztd leltdrakat nem készitették el. A
kotelezettség-vallalasrol nyilvantartast nem vezetnek. Az ellendr javasolta a intézmény
miikodéséhez sziikséges szabalyzatok potlasat, valamint az ellatottak felvételéhez
sziikséges dokumentumok hidnytalan kiallitdsat. A téritési dij meghatarozasanal a 21.
tabla 01-07 soraibol induljanak ki. A dolgozoék személyi anyagabol hidanyzo
dokumentumokat potoljak. A tovabbiakban az immaterialis javak és targyi eszkozok,
valamint a kotelezettségvallalds nyilvantartasat a jogszabalyoknak megfelelden vezessék.
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A KTKT Egyseges Kozoktatdasi Intézmeénye 2007/2008. 11. félévi tantargy felosztasanak
ellendrzése.

Az ellen6rzés megallapitdsai a kovetkezok voltak: a jogszabalyoknak megfeleléen
alakitottdk ki a helyi pedagdgiai programban a tantargyak felosztasat. A 2007/2008.
tanév II. félévében leadott ordkban megvalosult a helyi pedagdgiai programban
meghatdrozott tantargyak felosztasa. A szakos ellatottsadg csak egy-két esetben nem volt
megfeleld. Altalanos hianyossag volt, hogy a konyvtari 6rakat semmilyen formaban nem
vezetik. A napkdzis ordk elszamolasanal azt tapasztalta a belsé ellenér, hogy az
intézményeknél nem egységesen szamoltak el az foglalkozasokat, volt olyan intézmény,
amelyik 45 percenként szamolt egy orat és nem 60 percenként. A tantargy felosztasaval
kapcsolatosan egy-egy esetben az elsd ¢és masodik félévre leadott oraszamokat
felcserélték a helyi pedagodgiai programhoz képest. A Térsulds fenntartisdban 1évo
intézmény tagintézményei koziil négy tagintézmény esetében azt tapasztalta, hogy egy
tantargyat nem olyan Oraszdmban tartottak meg, amit a pedagdgiai programba
meghataroztak. A feltart hianyossagok megsziintetésére javasolta, hogy a konyvtari orak
és gyodgypedagogiai foglalkozasok kapcsan vezessék be a jelenléti ivek hasznalatat.
Tovabba javasolta az ellendr, hogy dolgozzanak ki egy egységes elszamolasi rendet a
napkozis ordk ¢és a kotelezd ordk megtartdsanak vonatkozasdban. A tantdrgyak
felosztasaval, az orarend -elkészitésével kapcsolatosan sziikségesnek tartott, a
véglegesités elott egy utdlagos ellendrzést. A szakos ellatas javitdsanak érdekében az
utazotanari halozat nagyobb kihasznalasat javasolta.

A Kisteérsegi Iroda készpénzforgalom-kezelésének célellendrzése.

A Kistérségi Iroda rendelkezik a miikddéséhez sziikséges szabalyzatokkal, melyek egy
—egy pontjat sziikségesnek tartotta a belsd ellendr atirni a jelenlegi helyzetre. A
pénzforgalom bizonylatolasanak vizsgalata soran a kovetkezd hidnyossagot tapasztalta.
A pénztarbizonylat kiallitdsanak datuma, esetenként nem egyezett az alapbizonylat
datumaval. A pénztari miiveletek bizonylatolasa szabalyszerli egy-egy esetben eltért az
Amr.-ben meghatarozott eldirastol, a készpénz védelme biztositott. Javasolta a
szabalyzatok jelenleg alkalmazott allapotra torténd atirasat, valamint a bizonylatok
kiallitasanal vegy¢k figyelemben a pénzkezelési szabalyzatban foglaltakat.

A Feladat- ellatasi terv célellendrzeése.

Az ellendrzés soran feltart hidnyossagokbdl azt a kdvetkeztetést vonta le a belso ellendr,
hogy az intézmények elStt nem teljesen tisztazott, hogy a Munkatervet, az Utemtervet, a
helyi tantervet és a Feladat-ellatasi tervet, milyen célbol és milyen tartalommal kell
elkésziteni ¢és ezek hogyan épiilnek egymadsra. Javasolta, hogy az intézményeket
tajékoztassak a fenti dokumentumok elkészitésének tartalmarél, valamint alakitsanak ki
egy egységes rendszert.
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A KTKT Egységes Iskola kozoktatasi tagintézményeiben a 2007/2008. tanév II. félévi
gvermek étkezések elszamoldsa.

Az ellenérzés soran tapasztalt hidnyossagok, a kovetkezdk voltak: a kedvezményes
étkezések igénybevételéhez leadott igazolasok esetében. A rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasok esetében eldfordult, hogy nem vették figyelembe a jogosultsag hataridejét,
a 3 vagy tobb gyerekes csaladban ¢16 gyermek kedvezményes étkezésére becsatolt
csaladi potlék igazolo szelvényt a sziilé nem irta ald ( posta szelvények esetében). A
nagy csalddos kedvezmény igénybevételére leadott dokumentumok koziil sok esetben
hianyzik a nem iskolakdteles korti gyerekek iskola latogatdsi igazoldsa, akik jogan a
kedvezmény jar. A tartésan beteg gyermekek kedvezményre vald jogosultsaganak
igazolasara becsatolt orvosi igazolas esetenként nem felelt meg az eldirdsoknak. Az
ellendrzés alkalmaval feltart hidnyossagok megsziintetésére javasolta az ellendr, hogy
dolgozzanak ki egy egységes eljarasi rendet, amely a jogszabalyi eldirasokra épiilve
tartalmazza, mely kedvezményekre torténd jogosultsag, milyen dokumentumok
meglétekor adhatd, illetve az étkezések vezetését milyen kategoridk szerinti bontasban
kell vezetni.

A KTKT Egységes Iskola kézoktatasi tagintezményeiben 2007/2008. tanév II. félévi
iskolatej elszamolas ellendrzése.

Az ellendrzés soran megallapitotta a belsd ellendr, hogy az iskolatej elszdmolasara az
intézmények altalaban sajat készitésii nyomtatvanyokat hasznalnak, melyek mind
alakilag mind tartalmilag csak részben felelnek meg jogszabalyi eldirdsoknak. Egyik
intézmény sem lépte til az FVM rendeletben meghatarozott 0,25 lit/fé/nap kiosztott
mennyiséget. Javasoltam, hogy potlolag készitsék el a rendeletben meghatarozott
nyomtatvany alapjan az adott iddszak elszdmoldsat és a tovabbiakban is ezt a
nyomtatvanyt hasznaljak.

Az ellatottak felvétele, nyilvantartasa, az intézmény pénz-és vagyongazdalkodasdanak
utoellenorzése.

Az intézmény mitkdodésével kapcsolatos szabalyzatok még nem teljes kortien késziiltek
el, vagy atdolgozés alatt vannak. Az ellatottak elhelyezésével kapcsolatos hianyzo
dokumentumokat poétoltak, valamint az ujonnan felvett ellatottak esetében kiallitjak a
sziikséges dokumentumokat. A hidnyolt nyilvantartasokat a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen vezetik. A dolgozok személyi anyagat is a sziikséges dokumentumokkal
kiegészitették egy-két dolgozé még nem adta &t a kért iratokat. A hidnyzé leltarakat
potoltak. Az utdellendrzés alkalmaval a szamviteli rend, bizonylati  fegyelem
vizsgalatandl a szamviteli szabalyok megsértését tapasztalta az ellendrzés. Az
intézménynél az idegen pénzeszkozoket még mindig nem megfelelden tartjak nyilvan és
kezelik. Az ellendrzés soran feltart hianyossagok megsziintetésére javasolta az ellendr a
még hidnyzo vagy nem megfeleld szabalyzatok mieldbbi elkészitését, a még hianyzo
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dokumentumok beszerzését. Felhivta a figyelmet a szamviteli rend és a bizonylati rend
szabalyainak betartasara.

A Kozoktatasi intézményekben 2008/2009. tanévre vonatkozo tankonyvrendeléssel |
kifizetéssel és normativ dllami hozzajarulas felhasznadlasaval kapcsolatos feladatok
ellendrzése.

Az ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy az esetek tobbségében a jogosultsagot
igazold6 nagy csalddos igazoldsokhoz a nagyobb gyermekre az iskolaldtogatési
igazolasokat nem csatoltak, mert az intézmények még nem adtak ki (féiskola, egyetem).
Az als6s évfolyamokon csak egy esetben volt megtaldlhatd tdjékoztatast a tankonyv
tomegére vonatkozoan. A tagintézmények az ingyenes tankonyv ellatasra hasznaltak fel
a normativ allami tdmogatdst, valamint a tdmogatas 25%-nal tobbet koltottek a tartds
tankonyv, ajanlott irodalom és a konyvtari allomany bovitésére. Javasoltam, hogy a
kedvezményekre vald jogosultsag igazolasdra potldlag szerezzék be a sziikséges
igazolasokat ¢és a 23/2004. (VIIL.27.) OM rendeletnek megfelelden tajékoztassdk a
szliloket az alsos évfolyamokon hasznalt tankonyvek tomegérdl. Tovabba javasolta az
ellendrzés, hogy az Egységes Iskola keretén beldl dolgozzanak ki egy egységes eljarasi
rendet, a tankonyv ellatasra vonatkozdan.

A Tarsulas kozpontositott feladatellatasahoz kapcsolodo normativak igénylésének és
felhasznalasanak elozetes ellendrzése.

A 2008. VII. 24. kiadott hatdlyos Megallapodas Tobbceélu Kistérségi Tarsulds
létrehozasardl okirat, tartalmazza a vallalt feladatok feltiintetését.

A Tarsulas altal megbizott, a feladatot ellatd szervek alapitd okiratdban, miikodési
engedélyében a feladat nevesitve van, valamint a kdzosen foglalkoztatott szakemberek
rendelkeznek a feladatellatasdhoz sziikséges szakképesitéssel. A gyodgytestnevelési
naplok vezetésénél egy hidnyossagot tapasztalt az ellendrzés, a mulasztasi értékelési
rovatokat az esetek tobbségében nem vezetik. Javasolta a tovabbiakban a
gyogytestnevelési naplok pontosabb vezetését.

g) Jogellenes magatartiasok miatt tett jelentések szama:

Jogellenes magatartas miatti jelentéstétel nem tortént.

h) FEUVE ( Folyamatba épitett, el6zetes és utélagos vezetéi ellendrzés) javitasa
érdekében tett javaslatok.
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Altalanossagban elmondhatd, hogy az intézmények az Amr., illetve Aht. szerinti
FEUVE rendszeriik kialakitasat még nem teljes kortien tették meg. Nem alakitottak ki
a szabalytalansadgok eljarasi rendjét, nem mukodtetik a kockazatkezelési rendszert,
nem készitették el az ellendrzési nyomvonalat, melyet az Amr 145./A/B/C/ §-ai
eléirnak. A FEUVE rendszerrel 0sszhangban a kapcsolodd ellendrzési feladatok a
megfeleld, gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyzatokba munkakdri leirdsokban,
tigyrendbe, SZMSZ-be kell beépiteni ill. az 6nalldan gazdalkodo és a részben onalléan
gazdalkodo6 intézmény altal kotdtt megallapodasokat is ki kell egésziteni a FEUVE-re
vonatkozo6 rendelkezésekkel. Az intézményekre kialakitott FEUVE rendszer célszerti
legyen, mind a fenntart6, mind az intézmény vezetése sziikségleteinek megfeleljen.
Gazdasasos, eredményes, hatékony gazdalkodas ¢és miikodés feltételeinek biztositasat
segitse eld. A jogszabalyi kotelezettségek betartasat, a pénziigyi informaciok
megbizhatosag segitse elo.

I. A BELSO ELLENORZES ALTAL TETT MEGALLAPITASOK ES
JAVASLATOK HASZNOSITASA

a) Az intézkedési tervek megvaldsitasarél szolé6 beszamold, az ellendrzési
megallapitasok és ajanlasok hasznosulasanak tapasztalatainak bemutatasa:

A 2008. évben lefolytatott ellendrzések a KTKT Egységes Kozoktatasi Intézményénél
részben azt a célt szolgélta, hogy a tarsult tagintézmények miikddésére vonatkozdan ki
tudjunk egy mindenki altal elfogadott és jol kezelhetd rendszert dolgozni, a jogszabalyi
hattér figyelembevételével. Ezért az ellenérzések soran tett megallapitasok nagyban
segitették a kozoktatasi intézmények vezetdit abban, melyek azok a teriiletek és azok a
szempontok, amelyek alapjan az intézkedéseket meg kell hozni. Ezt a munkat a
tovabbiakban is folytatni kivanjuk. Az intézkedések megvalosulasat a 2009. évben
tervezett ellendrzések alkalmaval vizsgalni fogjuk.

Mivel a Ber. nem fogalmazza meg az utéellendrzés kifejezést, igy az egyes
onkormanyzatoknak célszerti onmaguknak figyelemmel kisérni, hogy az egyes intézkedési
tervek alapjan megtorténtek-e a sziikséges intézkedések.

b) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok:

Atlathatd vezetdi informaciés rendszer kidolgozasa, a belsd ellendrzéssel dsszhangban,
egylittmiikodés biztositdsa a hatékonysag novelése érdekében. Az ellendrzott koltségvetési
szervek pénziigyi és mikodési kockéazatainak csokkentése érdekében az ellendrzéseket a
legkockézatosabb teriiletekre kell koncentralni. A belsé ellendrzési tevékenység soran
elotérbe kell helyezni a nemzetkozi belsé ellendrzési standardok, pénziigyminiszter altal
kozzétett iranymutatasok, modszertani utmutatok érvényesiilését.

Nagyobb figyelmet kell forditani az éves ellendrzési terv Osszeallitasakor a
kockazatelemzésre, a pontos adatszolgaltatasra, a helyi 6nkormanyzatok javaslataira.



Kiskoros, 2008. aprilis 16.

Osszeallitotta:

Dr. Csizmar Istvan
Irodavezeto
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